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ПОЛОЖЕНИЕ 

о волонтерском движении 

 

1. Общие положения 
1.1. Волонтёрское движение является добровольной организацией 

молодёжи, организуемое в целях профилактики правонарушений среди 

несовершеннолетних, совершенствования нравственного воспитания, 

повышения правосознания детей и подростков. 

1.2. Деятельность волонтёрского движения основывается на соблюдении 

законодательства РФ, конвенцией о правах ребенка, Законом об образовании 

РФ, локальными актами, решениями настоящего положения. 

1.3. Волонтёрское движение формируется из числа студентов колледжа, 

желающих принять участие в его деятельности. 

1.4. Прием в члены волонтёрского движения производится общим собранием 

отряда. 

 

2. Основные цели и задачи волонтёрского движения 

Цели: 

2.1. Формирование в молодежной среде негативного отношения к 

употреблению психоактивных веществ и к другим асоциальным явлениям, 

навыков социально ответственного поведения, а также пропаганда ценностей 

здорового образа жизни. 

2.2. Оказать позитивное влияние на студентов при выборе ими 

жизненных ценностей. 

2.3. Апробация новых форм организации занятости детей для развития 

их самостоятельной познавательной деятельности, профилактики вредных 

привычек, воспитания здорового образа жизни. 

2.4. Развитие волонтерского движения в колледже, формирование 

позитивных установок студентов на добровольческую деятельность.  

 

Задачи: 

2.5. Пропаганда здорового образа жизни (при помощи акций, 

тренинговых занятий, тематических выступлений, конкурсов и др.) 

2.6. Формирование сплоченного деятельного коллектива волонтеров.  

2.7. Возрождение идеи шефства как средства распространения 

волонтерского движения. 



2.8. Создание условий, позволяющих студентам своими силами вести 

работу, направленную на снижение уровня алкоголизма, табакокурения, 

потребления ПАВ в подростковой среде. Предоставление подросткам 

информации о здоровом образе жизни;  

2.9. Снижение количества учащихся, состоящих на внутриколледжном 

учете и учете в КДН, ОПДН. 

 

3. Содержание и формы работы волонтёрского движения 
3.1. Обучение волонтеров специалистами. 

3.2. Изучение основ законодательства РФ, организация и участие в работе по 

пропаганде правовых знаний среди несовершеннолетних; 

3.3. Организация и проведение воспитательно-профилактических 

мероприятий (тематических вечеров, конкурсов и викторин, бесед и лекций) 

3.4. Оказание помощи в организации и проведении массовых 

профилактических мероприятиях. 

3.5. Привлечение подростков, имеющих отклонения в поведении, к участию в 

спортивных мероприятиях, конкурсах, других культурных мероприятиях; 

3.6. Пропаганда и распространение правовых знаний, правовое воспитание 

студентов. 

 

4. Обязанности члена волонтёрского движения 

4.1. Четко и добросовестно выполнять порученную ему работу. 

4.2. Знать, уважать и следовать целям и принципам волонтерского движения. 

4.3.Соблюдать принцип конфиденциальности (не распространять не 

предназначенные для разглашения сведения, а также информацию о личной 

жизни просвещаемых людей). 

4.4. Беречь материальные ресурсы, предоставленные организацией. 

 

5. Права члена волонтёрского движения 
5.1. Выбрать тот вид добровольческой деятельности, который отвечает 

его потребностям и устремлениям. 

5.2. Получать всю необходимую информацию, оборудование, а также 

материальные средства для выполнения поставленных перед ним задач. 

5.3. Вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления 

волонтерской деятельности по профилактике. 

5.4. На признание и благодарность за свой труд. 

5.5. Получение дополнительных заданий, необходимых волонтеру для 

выполнения возложенных на него задач. 

5.6. Прекратить свою деятельность в волонтерском движении (по 

уважительной причине). 

 

6. Руководство деятельностью волонтёрского движения 
6.1. Центр молодёжных инициатив организуют и направляют 

деятельность волонтёрского движения, принимают меры по укреплению 

волонтёрского движения, обеспечивают соблюдение законности в 

деятельности волонтёрского движения. 



6.2. Руководство волонтёрского движения: 

6.2.1. Утверждает, планы и заслуживает отчеты о деятельности 

волонтёрского движения; 

6.2.2. Принимает меры к поощрению наиболее отличившихся членов 

волонтёрского движения; 

6.2.3. Участвуют в конкурсах; 

6.2.4. Изучает и распространяет опыт лучших волонтёрских  движений; 

6.2.5. Оказывает практическую помощь в совершенствовании работы 

волонтёрского движения. 

 

7. Меры поощрения и взыскания 
7.1. За активное участие в мероприятиях, проводимых волонтёрским 

движением, члены волонтёрского движения могут поощряться: объявлением 

благодарности, награждением Почетной грамотой, вручением подарка. 
 


