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План работы МБДОУ Комиссии по противодействию коррупции
на 2022-2023 учебный год

Наименование мероприятия Сроки
проведения

Ответственный

1 Организационные мероприятия
1.1. Обеспечение действенного функционирования Комиссии 
по противодействию коррупции в МБДОУ №20

В течение года Заведующая

1.2. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства в 
области противодействия коррупции, об эффективности 
принимаемых мер по противодействию «бытовой» коррупции 
на:

• совещаниях в МБДОУ;
• Общих собраниях работников Учреждения;
• заседаниях Совета Учреждения, Педагогических 

советах;
• родительских собраниях.

В течение года Комиссия

1.3. Мониторинг изменений антикоррупционного 
законодательства Российской Федерации

В течение года 
(по мере 
необходимости)

Заведующая

1.4. Представление общественности публичного доклада о 
деятельности МБДОУ за 2022-2023 учебный год

Апрель 2023г. Заведующая

1.5. Предоставление отчетов о реализации решений Комиссии 
по противодействию коррупции в МБДОУ №20

Ежеквартально Комиссия

1.7-. Анализ обращений граждан и организаций на предмет 
наличия в них информации о фактах коррупции и иных 
неправомерных действий работников учреждения

В течение года Заведующая

1.8.Проведение внутреннего контроля: 
-организация и проведение ООД; 
-организация питания воспитанников; 
-соблюдение прав всех участников процесса.

В течение года Комиссия

1.9. Контроль трудовой дисциплины В течение года Комиссия

2. Меры по совершенствованию функционирования МБДОУ в целях предупреждения 
коррупции
2.1. Обеспечение наличия в МБДОУ «Журнала учета 
сообщений о совершении коррупционных правонарушений 
работниками МБДОУ»

С сентября 
2022 г.

Заведующая

2.2. Оборудование в ДОУ стенда «Это надо знать» Сентябрь
2022г.

Старший
воспитатель,
комиссия



2.3. Распределение выплат стимулирующего характера 
работникам МБДОУ

По мере 
необходимости

Заведующая,
комиссия

2.4. Организация работы по рассмотрению уведомлений 
работниками о факте обращения в целях склонения работников 
к совершению коррупционных правонарушений

В течение года Комиссия

2.5. Организация работы по выявлению случаев возникновения 
конфликта интересов, одной из сторон которого являются 
работники МБДОУ, принятие предусмотренных 
законодательством Российской Федерации мер по 
предотвращению и урегулированпию конфликта интересов, а 
также по выявлению и устранению причин и условий, 
способствующих возникновению конфликта интересов, 
применению мер ответственности к работникам.

В течение года Комиссия

2.6. Осуществление комплекса организационных 
разъяснительных и иных мер по недопущению работниками 
поведения, которое может восприниматься окружающими как 
обещание или предложение дачи взятки либо как согласие 
принять взятки или как просьба о даче взятки

В течение года Ответственный 
за работу по 
профилактике 
коррупционных 
и иных
правонарушений
вДОУ

2.7.Осуществление комплекса организационных, 
разъяснительных и иных мер по соблюдению работниками 
ограничений и запретов, а также по исполнению ими 
обязанностей, установленных в целях противодействия 
коррупции

В течение года Ответственный 
за работу по 
профилактике 
коррупционных 
и иных
правонарушений
вДОУ

3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности 
сотрудников, воспитанников МБДОУ и их родителей

3.1. Подготовка и размещение в разделе «Противодействие 
коррупции» на официальном сайте МБДОУ №20 в сети 
«Интернет» просветительских материалов, направленных на 
борьбу с проявлениями коррупции

Ежегодно Ответственный 
за работу по 
профилактике 
коррупционных 
и иных
правонарушений
вДОУ

3.1. Организация и проведение к Международному дню 
борьбы с коррупцией (9 декабря) мероприятий, направленных 
на формирование в обществе нетерпимости к коррупционному 
поведению
Выставка рисунков дошкольников «Давайте жить честно»

Первая декада 
декабря 2022г.

Старший
воспитатель,
комиссия,
воспитатели

3.2. Проведение месячника гражданской и правовой 
сознательности «Мой выбор» (в т.ч. проведение открытых 
занятий по правам ребенка в старших и подготовительных 
группах, тематических конкурсов среди воспитанников, общих 
родительских собраний)

Ноябрь,
Декабрь
2022г.

Старший
воспитатель,
воспитатели

3.3. Изготовление памяток для родителей («Наши права, наши 
обязанности», «Мы против коррупции» и т.п.)

Март 2023г. Воспитатели



3.5. Проведение выставки рисунков воспитанников МБДОУ 
«Мы за счастливое будущее»

Апрель 2023г. Воспитатели

4. Взаимодействие МБДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников

4.1. Информирование родителей (законных представителей) о 
правилах приема в МБДОУ

В течение года Заведующая

4.2. Обеспечение наличия в МБДОУ и оформление уголка 
потребителя питания, уголка потребителя образовательных и 
медицинских услуг, книги замечаний и предложений

В течение года Заведующая

4.3. Проведение ежегодного опроса родителей (законных 
представителей) воспитанников с целью определения степени 
их удовлетворенности работой МБДОУ, качеством 
предоставляемых образовательных услуг

Май 2023г. Старший
воспитатель,
воспитатели


