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1. O6mue moJioKeHUSsT
1.1. Hactosmee mnomoxxeHue pa3paboTaHO B COOTBETCTBMM ¢ 3akoHOoM PO «O6
oOpazoBannu B PO» (cT. 18, 19, 52), Cemeiinbm kogekcom PO (ct. 12), Yerasom JJOY.
1.2.  Ponmurenpckoe cobpaHMe —  KOJUIETHAJIBHBIH  Oprad  OOIIECTBEHHOIO
camoynpasnenus JJOY, nelicTByromuii B Hensax 00CYKAEHHs BOITPOCOB, BOZHUKAIOIIUX B
XO0l€ OCYILIECTBJIIEHHUS YCTAaBHOM MESATENbHOCTH, pa3BUTUS M COBEPLIEHCTBOBAHHS
00pa30BaTeNBHOTO0 M BOCIHMTATENBHOTO MpPOLIECCa, B3aUMOIEHCTBHS pPOJUTENLCKOM
obmectBerHoctH 1 JIOVY.
1.4. Pemenus poamTensckoro coOpaHus paccMmarpuBaroTcss Ha OO6mieM coOpaHuu
pabotHukoB JIOVY.
1.5. VI3MeHeHHs M [ONOJNHEHUs B HACTOSLIEE IIOJIOXKEHHE BHOCSATCS POAUTENHCKHUM
cobpanuem JIOY u MpUHUMAIOTCS Ha €ro 3aceIaHuu.

1.6. CpOK AaHHOI'O IIOJIOJKEHHS HE OTrpaHHYCH. HaHHOG IMOJIOXKEHHUE ﬂeﬁCTByeT a0
IMPUHSATHA HOBOTO.

2. OcHoBHBIE 32Ja4H POAUTEBLCKOT0 COOPAHHS

2.1. OCHOBHBIMH 3ajauaMH POIAUTEIIECKOTO COOPAHUS SIBIISFOTCS

* paccMOTpeHHue U 00CyKIeHHe OCHOBHBIX HarpasieHuil passutus JJOVY;

* KOOpAMHALMs [EHUCTBUM pPOOUTEIBCKOM OOIIECTBEHHOCTH M I1€JarOrH4ecKoro
xojutektuBa JIOVY mo Bompocam o0pa3oBaHMs, BOCIIUTAHUS, O3M0POBIEHHS U Pa3BUTHS
BOCIIUTAaHHUKOB.

3. KomneTeHuust poAUTEIbCKOro cOGpaHus

3.1. K xomnereHuuu poaurensckoro cobpanus JOV:

* BHOCUT COOTBETCTBYIOLIME IIPEUIOKEHUS 110 00CyKIaeMbIM BOIIpOCaM;

* paccMaTpMBaeT IIPOEKTBI YcTaBa U Jpyrue JokanbHbl akToB JIOVY, kacarommxcs
B3aUMOJIEICTBUS C POAUTEIBCKOMN O0IIECTBEHHOCTBIO,

* W3y4yaeT OCHOBHBIE HampaBjleHUs 00pa3oBaTeNbHOH, O030POBHUTENBHON U
BOCIIUTATEIbHOM  JesArenpHOocTH B JIOY, BHOCHUT  TNpemIOXKEeHHs [0  HX
COBEPIICHCTBOBAHHUIO;

* 3aCIHyIUMBaeT MHGOPMAIMIO BOCHHTATeNs TIPYNIbl, MEIULHUHCKOrO pabOTHHKA
bonpmerypmunckoro @AIT o cocTossHUY 300pOBBS IeTEM TPYIIILI;





• решает вопросы оказания помощи воспитателю группы в работе с неблагополучными семьями;

• планирует организацию развлекательных мероприятий с детьми сверх годового плана.

4. Права родительского собрания

4.1. Родительское собрание имеет право:

• требовать у председателя  Родительского собрания ДОУ выполнения его решений.

4.2. Каждый член родительского собрания имеет право:

• потребовать обсуждения родительским собранием любого вопроса, входящего в его компетенцию;

• при несогласии с решением родительского собрания высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.

5. Организация управления родительским собранием

5.1. В состав родительского собрания входят все родители (законные представители) воспитанников ДОУ и педагогические работники ДОУ.

5.3. Для ведения заседаний родительское собрание из своего состава выбирает председателя и секретаря сроком на 1 учебный год которые могут быть избраны как из числа родителей (законные представителей) воспитанников , так и из числа педагогических работников . 

5.4. В необходимых случаях на заседание родительского собрания приглашаются педагогические, медицинские и другие работники ДОУ, представители общественных организаций, учреждений, представители Учредителя. Необходимость их приглашения определяется председателем родительского собрания ДОУ.

5.5. Родительское собрание ДОУ ведет заведующий ДОУ совместно с председателем.

5.6. Председатель родительского собрания:

• обеспечивает посещаемость родительского собрания 
• совместно с заведующим ДОУ организует подготовку и проведение родительского собрания;

• совместно с заведующим ДОУ определяет повестку дня родительского собрания;

• взаимодействует с заведующим ДОУ по вопросам ведения собрания, выполнения его решений.

5.7. Родительское собрание работает по плану, составляющему часть годового плана работы ДОУ.

5.8. Родительское собрание собирается— не реже 2 раза в год.

5.9. Заседания родительского собрания правомочны, если на них присутствует не менее половины всех родителей (законных представителей) воспитанников ДОУ.

5.10. Решение родительского собрания принимается открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало простое большинство присутствующих.

5.11. Организацию выполнения решений родительского собрания осуществляет Председатель ДОУ совместно с заведующим ДОУ 

5.12. Непосредственным выполнением решений занимаются ответственные лица, указанные в протоколе заседания родительского собрания.
5.13. Родительское собрание может выбирать из своего состава председателя родительского комитета. При этом родительский комитет как орган коллегиального самоуправления не создается.  
6. Взаимосвязи родительского собрания с органами самоуправления учреждения

6.1. Родительское собрание взаимодействует с Педагогическим советом ДОУ, общим собранием работников.

7. Ответственность родительского собрания

7.1. Родительское собрание несет ответственность:

• за выполнение закрепленных за ним задач и функций;

• соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам.

8. Делопроизводство родительского собрания

8.1. Заседания родительского собрания оформляются протоколом.

8.2. В книге протоколов фиксируются:

• дата проведения заседания;

• количество присутствующих;

• приглашенные (ФИО, должность);

• повестка дня;

• ход обсуждения вопросов, выносимых на родительское собрание;

• предложения, рекомендации и замечания родителей (законных представителей), педагогических и других работников ДОУ, приглашенных лиц;

• решение родительского собрания.

8.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем родительского собрания. 

8.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

8.5. Книга протоколов родительского собрания нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью ДОУ. 

8.6. Книга протоколов родительского собрания хранится в делах МБДОУ 5 лет и передается по акту (при смене заведующего, при передаче в архив).

