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HNOJIOKEHHUE

O KOMUCCHH IO YPETI'YJIMPOBAHUIO CIIOPOB
MEXJITY YYACTHUKAMUA OBPA30OBATEJIBbHBIX OTHOIEHUI
MAJIOY JIETCKHH CAJI KOMBUHUPOBAHHOI'O BUJIA Ned4 «30JTYIIIKA»

1. O01uMe MoJa0KeHNA

1.1. Hacrosmee IlosoxeHne O KOMHCCHH TIO YpEryJupPOBAaHUIO CIIOPOB MEXIY
ydyacTHUKaMH oOpa3oBarenbHbIX oTHoumieHuid B JIOY pa3paboTaHo B COOTBETCTBHUM €O CT.45
®enepanpHoro 3akoHa Ne273-Dd3 ot 29.12.2012 «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoit denepanum» ¢
n3MeHeHusasMu Ha 16 ampens 2022 roma, TpymoBeim u I'paxnanckum Kopexkcom Poccuiickoit
denepannn, YCTaBOM JIOMIKOJIBHOTO 00pa30BaTEIBHOTO YUPEIKICHUSI.

1.2. annoe IlonoxxeHne o KOMUCCHU MO yperyaupoBaHuto cropoB B JIOY ycranaBnmuBaet
MOPSZIOK CO3JaHMs, OpPraHW3alud padoThl, MpUHATHS pemeHuid KoMuccnum 1o yperyampoBaHHUIO
criopoB (nmanee - Komuccus), onpeaenser ee KOMIETCHIINIO U IeATeILHOCTh B ISTCKOM Cajy, IpaBa 1
00s13aHHOCTH WieHOB KoMuccuu, a Takke JeI0npon3BOICTBO.

1.3. Kowmwuccus co3maercss B IESIX YPETYJIMPOBAHHS PA3HOTIACHNA MEXIY YJaCTHUKAMH
oOpasoBatenbHbIX oTHOMIEHUH JIOY 1o Bompocam peanusamnuu mpaBa Ha 00pa3oBaHUE, B TOM YHCIIC B
CIydasiX BO3HHMKHOBEHHUS KOH(QIMKTA HWHTEPECOB TNEAAroru4eckoro pabOTHUKA, IMPUMEHCHHUS
JIOKQJIbHBIX HOPMATUBHBIX aKTOB.

14. VYyactHukamu oOpa3oBareiabHbIX OTHOIICHUH B JIOY sBISItOTCA: poauTenu (3aKOHHBIS
MPEACTaBUTENN) BOCIIUTAHHUKOB, BOCITUTAHHUKH, TIEIarornueckrue pabOTHUKU M UX NPEICTABUTEIIH,
aJIMMHUCTpAIIHS TOIKOJIBLHOTO 00pa30BaTeIbHOTO YUPEKIACHUS.

15. Kowmwmccuss 10O yperyaupoBaHHIO CHOpPOB B cBoed gesarensHoctH B JIOVY
pykoBoacTByerca HacTosmuM [lonoxenunem, Koncrurynuei Poccuiickoit @enepaunu, @eaepaibHbIM
3akoHOM Ne 273-®D3 "OO6 obpazoBanuu B Poccmiickoit deneparuu” ot 29.12.2012r, KonBeHmuei o
mpaBax pebenka, YcraBoMm u [IpaBuiamu BHYTpPEHHETO TpPYIOBOTO pacmopsiaka, [lomoskeHuem o
koH(pukTe MHTepecoB padoTHHKOB JIOY, a Takke NPYrUMH JIOKATbHHIMU HOPMATHBHBIMU aKTaMU
JOIIIKOJIBHOTO 00pa30BaTEebHOTO YUPEKACHUS.

1.6. Kowmmccus siBisieTcss HIEPBUYHBIM OPTaHOM IO PACCMOTPEHUIO KOH(IUKTHBIX CUTYaIIHi
B JIOIIIKOJIBHOM 00pa30BaTeIbHOM YUPEKICHUH.

1.7. B cBoeit gearenpbHOoCcTH KOoMuccus o yperymupoBaHHIO CIIOPOB MEXIY YYaCTHUKAMH
00pa3oBaTeNbHBIX OTHOIICHUH J0KHA 00ECTIeunBaTh COOOIEHUE MPaB THYHOCTH.

1.8. Unens KoMmuccuu ocymiecTBISIOT CBOIO ICATEIHLHOCTh HAa O€3BO3ME3THON OCHOBE.

2. IHopsinok u3dpanus u cocras Komuccenn
2.1. Kommuccus Mo YperylMpoBaHHIO CHOPOB MEXIy YYaCTHHKaMH O0pa3oBaTeIbHBIX



otHomieHui B JIOY cocrouT u3 paBHOrO 4YHClIa pOAUTENEH (3aKOHHBIX IPEACTABUTEIIEH)
BOCITUTAHHHUKOB (3 4ell.) 1 pabOTHUKOB JOIIKOJILHOTO 00pa30BaTEIBHOTO yUpexaeHus (3 Je.)

2.2.  V30paHHBIMH B COCTaB KOMHUCCHH MO YPETYJIMPOBAHHUIO CIIOPOB MEXY YYaCTHUKAMU
00pa30oBaTeNbHBIX OTHOLICHUH OT pabOTHHUKOB JETCKOTO Cajia CYMTAIOTCS KaHAUIATYPHI, OTyIHBIINE
OONBIIMHCTBO T0JIOCOB Ha OOmeM coOpaHud pabOTHUKOB JIOIMIKOJIBHOTO 00pa3oBaTEILHOTO
YUPEKICHHS.

2.3. M30paHHBIMM B COCTaB KOMHCCHH TIO0 YPETYJIHPOBAHHIO CIIOPOB OT POJUTEICH
(3aKOHHBIX TpencTaBuTeNnel) BocmuTaHHUKOB JIOY  cumTaroTcs KaHAWAATHI, MOJYyYHBILINE
OOJIBITMTHCTBO TOJIOCOB HA O0IIEM POJUTEIHCKOM COOpaHUH.

2.4.  VYTBepKIeHHE WICHOB KOMHCCHH W Ha3Ha4CHHE ee Tmpejaceaatenss O(QopMIISIOTCS
MPUKA30M IO JOUIKOJBFHOMY 00pa3oBaTelbHOMY yupexaeHuro. Kommccusi M3 CBOEro cocraBa
M30MpaeT mpeJceaTens, 3aMeCTUTENSI U CeKpeTapsl.

2.5. PykoBomctBo Kommuccueit ocymectBiuser mnpencenatenb Komuccuu. Cekperaphb
Komuccun BeneT mpoTokoiisl 3acenannii KoMuccnu 1o yperynmpoBaHHUIO CIIOPOB, KOTOPHIE XPaHUTCS
B JIOIIKOJIbHOM 00pa30BaTeIbHOM YUPEKACHUU TPH TOJIa.

2.6. Ilpencemarenb KOMHCCHH W CEKpPETaph BBIOMPAIOTCS W3 YHUCIA YJICHOB KOMHCCHH
OOJIBIIMHCTBOM TOJIOCOB ITyTEM OTKPBITOTO TOJIOCOBAHMS B paMKax TPOBENICHHS TIEPBOTO 3acCEIaHMUs
KOMHCCHH.

2.7.  Cpok MOJTHOMOYHI KOMHUCCHH IT0 YPETYITUPOBAHHIO CITOPOB COCTABISACT 1 TO/.

2.8.  JlocpodHOE MpeKpalieHue MOJJTHOMOYNH YjIeHa KOMUCCHH OCYIIECTBIISICTCS:

- Ha OCHOBAHMHU JIMYHOTO 3asBJICHUS WICHA KOMHUCCHH 00 WICKIIIOYCHHWH €T0 M3 COCTaBa
KOMUCCHU;

- 1o TpeOoBaHUIO HE MeHee 2/3 YWICHOB KOMHCCHH, BRIPQXKEHHOMY B MUCBbMEHHOU (popme;

- B cllydae OTYHCICHHsS (BBIOBITHSI) W3 JCTCKOTO caja BOCHUTAHHUKA, POIUTEIICM
(3aKOHHBIM IPEICTABUTENIEM) KOTOPOTO SBIISETCS YI€H KOMUCCUU;

- B CJIy4ae YBOJIbHEHUS pabOTHHKA — YI€Ha KOMUCCHH.

2.9. B cnydae gocpodHOro mpekparieHuss mojHomMounii wieHa Komuccum B ee cocraB
n30upaercs HOBBIM MPEACTAaBUTEIb OT COOTBETCTBYIOLIEH KAaTErOpUHM YYaCTHHKOB 0Opa30BaTEIbHBIX
OTHOLLIEHUH.

2.10. IlepBoe 3acenanune Komuccuu npoBOauTCs B Te€UEHUE TpexX paboOuyuX THEH ¢ MOMEHTa
YTBEPKICHHUSI COCTaBa KOMHUCCHUHM IO YPETyJIHPOBAaHUIO CIOPOB B JOIIKOJRHOM 00pa3oBaTeIbHOM
YUPEXKICHUH.

3. Komnerenuusa Komuccun

3.1. B xomnereniuio KoMuccuu BXOJUT pacCMOTPEHHUE CIISIYIONIUX BOTIPOCOB:

- BO3HUKHOBCHHE pAa3HOTJAcHi TI0 peaju3allMd MpaBa Ha O00pa3oBaHHE MEXIY
y4aCTHUKaMHU 00pa30BaTeIbHBIX OTHOIICHHIA,

- BO3HMKHOBEHHE KOH(IMKTAa MHTEPECOB MexAy Meaarorndeckumu padotaukamu J1OY
Y UHBIMU YYaCTHHKaMH 00pa30BaTeNbHBIX OTHOIICHUH;

- MPUMEHEHHs] JIOKaJbHBIX HOPMATHUBHBIX aKTOB JIOMIKOJBHOTO 0Opa3oBaTeNbHOTO
YUPEKJCHHS B 4aCTH, MPOTUBOPEYAIEH peann3aluy rnpaBa Ha 00pa30BaHUE;

- paccMOTpeHHe Kano0bl MEeJarornueckoro paboTHUKA JAETCKOTO caja O MPUMEHEHHH K
HEMY TUCIUIUIMHAPHOTO B3BbICKAHNUS,

- paccMoTpeHue oOparieHus neparorudeckux pabotHukoB JIOY o Hamumuuu wim o0
OTCYTCTBHH KOH(IIMKTA HHTEPECOB;

- HapylIeHUs] TEeAarorH4ecKUMU pPaOOTHUKAMH HOPM Mpo(ecCHOHANBHON  JTHUKH

neaarorndcCKoro paGOTHI/IKa, YCTaHOBJICHHBIX ITonoxenueM o HpO(I)CCCHOHaJIBHOf/'I 9THKC pa6OTHI/IKOB
HOYV.



4. JeATeJIbHOCTH KOMHCCHU

4.1. Komuccus mo YperyiMpoBaHHIO CIOpPOB MEXIY YYaCTHHKaMH O0pa30oBaTEIbHBIX
OTHOIIEHUH coOMpaeTcss B clydac BO3HMKHOBEHHs KOHQIUKTHON cutyanuu B JIOY, ecnu cTOpOHBI
CaMOCTOSITEJILHO HE YPET'YIIMPOBAIM Pa3HOTJIaCHsL.

4.2. Pemenue o MpOBEICHHM 3acelaHUsl KOMUCCHM TPUHUMAETCS €€ MpeAcedareieM Ha
OCHOBaHMHM oOOpamieHust (kajaoObl, 3asBICHMS, MPEIJIOKEHUs) YJacTHUKAa 0Opa3oBaTENbHBIX
OTHOIIICHUN HE TI03/IHEE 7 KAJICHIAPHBIX JHEH C MOMEHTA MOCTYIUICHUS TAKOTO OOpaIieHusl.

4.3. 3asButenbr MoxerT oOpatuthcsi B Komuccnio B JECATUIHEBHBIM CPOK CO  JTHS
BO3HUKHOBEHHUS KOH()JIMKTHOW CUTYyalluu U HapYyILIEHUS €ro Mpas.

4.4.  OOpamieHue nojaaercs B nuCbMeHHOM (opme. B oOpaiiennn yka3piBaeTcs:

— (dbamunusi, M, OTYECTBO JIMIA, [T0IABLIIETO 0OPAIEHHE;

- MOYTOBBIN ajjpec, 0 KOTOPOMY JIOJKHO OBbITh HarpaBiieHo perieHne Komuccuuy;

- KOHKpEeTHbIE (PAaKThl U COOBITHSI, HApyLUIMBIUIMNE IpaBa YYaCTHUKOB 00Opa30BaTEIbHBIX
OTHOIIICHUM;

- BpEMS U MECTO MX COBEPIICHHUS;

- JIMYHAs MMOATNNCH U JaTa.

45. K oOpamenuio MOryT ObITh NIPUJIOKEHBI JIOKYMEHThl WM UWHBIE MaTepuaibl
MOATBEPKIAIOIINE  yKa3aHHbIE  HapymieHus. AHOHUMHBIE  oOpamenuss  Komwuccuein  He
paccMaTpuBarOTCA.

4.6. OOpamenue peructpupyercsi cekperapeM Kommccuu B IKypHaje perHCTpaIiH
MTOCTYMUBIITNX 0OpaIIeHUH.

47. Komuccus 1O YperyjaupoBaHUIO CIOPOB MEXIYy Yy4YaCTHHKaMU 00pa30BaTeIbHBIX
otHomeHu JIOY B COOTBETCTBHMHU C TOJYYEHHBIM 3asBJICHHEM, 3aciylllaB MHEHUS OOEUX CTOPOH,
MIPUHUMAET pellieHue 00 yperyaupoBaHUU KOH(MIUKTHOW CUTYaIHH.

4.8. KoH(nukTHas cUTyalMs pacCMaTpUBAETCS B MPUCYTCTBUU 3asBUTENS M OTBETUHKA.
Komuccust umeeT npaBo BBI3BIBATh Ha 3aceaHus CBUETeNEe KOH(MINKTA, IPUTJIallaTh CIEIUaINCTOB
(menarora-rmcuxoJiora), €Ciiv OHU He SBJISIOTCS YWiIEHAMU KOMUCCHH.

49. Pabora Komuccuum B JOHIKOJIBHOM 00pa30oBaTEIbHOM YUYPEKICHUH OQOPMIISETCS
MIPOTOKOJIaMH, KOTOPbIE TIONUCHIBAIOTCA MIPeiceaTeIeM KOMUCCUU U CEKPETapeM.

4.10. Jlumo, HampaBuBmee B Kommccuio oOpalieHue, BIpaBe MNPUCYTCTBOBATh MU
paccMOTpPEHUH 3TOro OOpalieHus Ha 3acelaHuu Komuccuu. Jluma, ybM neHCTBUA OOXalyrTCs B
oOpallleHnH, TaKKe BIIpaBe MPUCYTCTBOBAThH Ha 3aceqaHny Komuccuu v 1aBaTh MOsICHEHHUS.

4.11. Jlnsa 0oOBEKTUBHOTO M BCECTOPOHHEr0 paccMOTpeHHs oOpamieHuii Komwmccus BrpaBe
MIpPUTJaliaTh HA 3aCelaHus U 3aCIyIINBaTh UHBIX YYaCTHUKOB 00pa30BaTeNbHBIX OTHOIICHHH. HesBka
JAHHBIX JIUIl Ha 3aCeaHhe KOMHUCCHH M0 yperyiaupoBaHuio cnopos B JIOY nm1bo HEMOTHBUPOBAHHBIN
OTKa3 OT MOKA3aHUN HE SIBISIFOTCS MPENSTCTBUEM JUISI PACCMOTPEHHSI OOpaIlleHUs 110 CYILIECTBY.

4.12. Komuccusi oTKa3bIBaeT B yJOBJIETBOPEHHUH >KaJoObl HA HApYIICHHE TpaB 3asBUTEIS,
€CIIM TIOCYUTAET kao0y He0OOCHOBAaHHOM, HE BBIABHUT (DaKThl YKAa3aHHBIX HApPYIIEHUN, HE YCTAHOBUT
IPUYMHHO-CIIICTBEHHYIO CBSI3b MEXJy IOBEJIEHMEM JIuIa, ACUCTBUS KOTOPOro OOXKalyroTcs, M
HapyLeHHEeM PaB JIMIIA, T0AABILIETO Kalo0y WIN ero 3aKOHHOTO MPECTaBUTES.

S. IHopsinok npunsitus pemennii Komucenn
5.1. Kommuccus no yperynupoBanuto crnopoB B JIOY mnpuHumaer peuieHus He TMO3HEE
TPUIATH KaJICHIAPHBIX JJHEH C MOMEHTA MOCTYIUIEHUS 0OpallleHusl.
5.2. PemeHue KOMHCCMU NpPUHUMAETCs OOJBIIMHCTBOM TOJOCOB M (UKCHpPYETCS B
IIPOTOKOJIE 3aCE€JaHUsl KOMUCCHUHU.
5.3.  3acemanue Komuccuu 1o yperyaupoBaHMIO CIIOPOB CUMTAETCS MPABOMOYHBIM, €CIIM Ha



HEM MPHUCYTCTBOBANIO He MeHee 3/4 unenoB Komuccun.

5.4. Komuccuss TpPUHUMAET pPEIIEHWE MPOCThIM OOJIBITUHCTBOM TOJIOCOB, YJICHOB,
MPUCYTCTBYIOMIMX Ha 3acenanuu Komuccuu.

5.5. Ilpu pemenun BompocoB Kaxapli uineH Komuccun umeer oauH rosnoc. B cioydae
pPaBEHCTBA I'OJI0COB PELIAIOIINM SIBJISIETCS roJioc npeacenarens Komuceuu.

5.6. Ilpu ycranoBnenuu (HaKTOB HApPYyUICHUS NpaB yYaCTHUKOB 0Opa3oBaTEIbHBIX
OTHOIIIEHUM, KOMUCCHS TPUHUMAET pelIeHUE, HAMpPaBJICHHOE Ha BOCCTAHOBJICHNE HAPYIICHHBIX MPaB.
Ha nun, pomycTuBIIMX HapyllleHHE MpPaB BOCIUTAHHUKOB, POIUTENCH (3aKOHHBIX IMPEACTaBUTEIICH)
JeTed, a Takke paOOTHHKOB JETCKOTO caja KOMHCCHS BO3JaraeT OOS3aHHOCTU IO YCTPAaHEHHIO
BBISIBJICHHBIX HAPYIICHUN U (MJTM) HEJOMYIICHUIO HApYIICHUHN B OyIyIIeM.

5.7. Ecnm mnHapymeHuss TpaB YYaCTHHUKOB OOpa30BaTENIbHBIX OTHOIICHHH BO3HUKIU
BCJICJICTBUE TIPUHSATUS PEUICHUS IETCKUM CaJOM, B TOM YHCJE BCJIECACTBHE HU3JIaHUS JIOKAJIHHOTO
HOPMaTHUBHOTO aKTa, KOMHUCCHUSI TTPUHUMAET pelieHre o0 OTMEHE JAHHOTO PEIICHUs JONIKOIBHOTO
00pa30BaTeNIbHOTO YUYPEXJAECHUS (JOKAJIBHOTO HOPMATHBHOIO aKTa) M YKa3blBAa€T CPOK HCIOJHEHMS
perieHusl.

5.8. Kowmmuccus oTKa3bpiBacT B YJAOBICTBOPCHUU JKAJIOOBI HAa HAPYIICHHWE TPaB 3asABUTEIIA,
€CJIM TTOCYHUTAET XKano0y HE0OOOCHOBAaHHOM, HE BBIIBUT (haKThl YKa3aHHOTO HApPYIICHHS, HE YCTAHOBHUT
MIPUIMHHO-CIICJICTBEHHYIO CBSI3b MEXAY ITOBEJICHHWEM JIMIA, JEUCTBHUS KOTOPOTO OOXKAIYIOTCA H
HapyIIeHUs MpaB JIMLIA, TOJaBUIEro 3asBJICHHE UM €T0 3aKOHHOTO IIPEICTaBUTEIS.

5.9. IIportokon 3acemanusi Kommccuum cocTaBisieTcsl HE TO3THEE OJHOTO pabodero mHS
MoCJIe TPOBEACHUS 3aCeaHusl U TOIIMUCHIBAETCS BCEMHU MPUCYTCTBYIOMHUMHE uieHamMu Komwuccuu. B
MPOTOKOJIE yKa3blBaeTcs uWH(popManus O MecTe, BpeMeHH 3acedanus Komuccuum, nunax
MPUCYTCTBYIOIIUX Ha 3acenanuu Kommuccuu, moBecTke JHS 3acelaHUsi, BOIPOCAX MOCTAaBIECHHBIX Ha
roJIOCOBAHUE U UTOTU TOJIOCOBAHUS 110 HUM, IPUHITOM PEILICHUH.

5.10. TIIpoTtokos cocTaBisieTCs B 2-X 3K3EMIUIApax, OAWH M3 KOTOPHIX B TEUYEHHUE JBYX
pabouux AHEH mepenaercs 3asBUTENIO, Apyroi - octaercss B Komuccuu. [1o muceMeHHOMY 3asBIICHUIO
YYaCTHUKOB 00pa30BaTeIbHBIX OTHOLICHUH, NPUHUMABIIMX YYacTHE B PACCMOTPEHHM CHOpa,
BBIJIA€TCS KOMUS MPOTOKOJa 3acenanust Komuccum.

5.11. Pemenue mo paccMaTpUBAaEMOMY BOIIPOCY [0 3asBUTENsS] JOBOJHUT IpeaceqaTelb
Komuccun no yperynupoBanuto cnopoB B JIOY unu ero 3amecTuTenb B YCTHOW WM MUCHMEHHOU
¢dbopme. 3asgBUTENb PACHUCBHIBAETCS B JKypHAJle PErUCTpAllMd B IOJYYEHUU pEIICHUs IO ero
3asBiieHHI0. JKypHay perucrpaluu 3asBICHUNA JODKEH OBbITh MPOHYMEpPOBAH, MPOLIHYPOBaH U
XPaHUTHCS B HOMEHKJIAType JIeN TOIIKOILHOTO 00pa30BaTENbHOTO YUPEKACHHUS.

5.12. Pemenne Komuccuu opopMIISIOTCS TIPOTOKOJIOM.

5.13. Tlo TpeGoBaHMIO 3asBUTENsl PELICHHE KOMHCCHH MO YPETYIUPOBAHHUIO CIIOPOB MEXKIY
y4acTHUKaMU 00pa3oBaTebHBIX OTHOIIEHUM MOKET OBITh BBIJIAHO €MY B MMCbMEHHOM BUJIE.

5.14. Pemenue Komuccuu siBisieTcst 00s3aTebHBIM AJIs1 BCEX YYaCTHUKOB 00pa3oBaTeNbHBIX
OTHOIICHUI JOLIKOJIBHOTO O00pa30BATENBHOTO YUYPEKIACHHUS M TOJICKHUT HCIOTHEHUIO B CPOKH,
MPEAYCMOTPEHHBIE YKA3aHHBIM PELICHUEM.

5.15. Pemenne Komuccum MoxeT ObITH 00KAIOBAHO B YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOJIATEIILCTBOM
Poccniickoit denepanuu nopsake.

5.16. Kommuccus He uMeeT MpaBa pasriamaTth nocTymnaroulyto uHpopmarmio. Komuccus
HECeT OTBETCTBEHHOCTh 3a pas3riamieHue WHGOpPMAlMM B COOTBETCTBUU C JCHCTBYIOIIUM
3akoHoaresbecTBoOM Poccuiickoit denepanum.

6. IIpaBa u 00513aHHOCTH YWICHOB KOMHUCCHH
6.1. Komuccus BmpaBe mpuriamarh Ha 3acelaHUs U 3aciylIMBaTh yYaCTHUKOB
00pa30oBaTeNIbHBIX OTHOIIEHUH, HMEIOIMX OTHOIIEHHE K (akTaM U COOBITHSM, YKa3aHHBIM B



oOpallleHnH, a TaKKe 3amlpaliuBaTh HEOOXOAMMBIE JOKYMEHTBHl W MaTepHalbl Uisi OObEKTHUBHOTO U
BCECTOPOHHETO paccMOTpeHHs oOpamieHus. HesiBka yka3aHHBIX Ju1l Ha 3acepanue Komuccun mmudo ux
OTKa3 OT Jaud IIOSICHEHUH, JOKYMEHTOB M MAaTepUaloB HE SBILAIOTCA NPENATCTBUEM A
paccMoTpeHus 0OpaleHust WK HHPOPMALIUH 110 CYLIECTBY.

6.2. Kommuccus o0si3aHa paccMaTpuBaTh OOpalleHHe W TPUHUMATH PEIICHHE B CPOKH,
yCTaHOBJICHHbIE HacTOSKUM Ilonoxenuem o Komuccunm 1o yperylnMpoBaHMIO CIOPOB MEXKIY
y4acTHUKaMH oOpa3oBaTenbHbIX oOTHOmIeHUH B JIOY, B COOTBETCTBMHM C JACUCTBYIOIIMM
3aKkoHoAarenbcTBOM Poccniickoit @enepanyu.

6.3.  Unenst Komuccun 00s3aHbI:

- JUYHO MPUCYTCTBOBATH HA 3acenannu Komuccnn, oTcyrcTBre Ha 3acenannn Komuccun
JIOITYCKAETCSl TOJIBKO IO YBAKUTEIBHOM MPUYMHE B COOTBETCTBUH C 3aKOHOJATEIBCTBOM Poccuiickoit
denepanuu;

— MIPUHUMAaTh aKTUBHOE Y4acTHE B PACCMOTPEHHM MOJAaHHOTO OOpalieHusl B MMCbMEHHOM
(opme;

— NPUHUMATh K PpAaCCMOTPEHHUIO 3asBJIEHUS JIO00OTO YYacTHHKAa 00pa30BaTeIbHOro
rporecca IIpyu HECOTJIaCUU C PELICHWEM WM JIEHCTBUEM aJMUHHUCTpAIUU, BOCIUTATENSA, POIUTENS
(3aKOHHOTO MPEAICTAaBUTENS) BOCHUTAHHUKOB;

- JaBaTh OOOCHOBAaHHBIM OTBET 3asBUTENIO B YCTHOW WJIM MHUCbMEHHOW (opme B
COOTBETCTBUU C MOKEITAHUEM 3ASIBUTEIIS;

— IIPUHUAMATh PEUICHUE B YCTAHOBJIEHHBIE CPOKH, €CJIM HE OTOBOPEHBI JIONOJHUTEIBHBIE
CPOKH PacCMOTPEHUST 0OpaIeHus;

— MOJIMKUCHIBATh MPOTOKOJIBI 3acenannii Komuccuu;

- cTporo coOmroaath naHHoe [loyiokeHrHe 0 KOMHCCHU MO YpPEeryJIHpOBaHHUIO CIIOPOB B
JOLIKOJILHOM 00pa30BaTeIbHOM YUPEKICHUY;

- HampaBiATh pernieHne Komuccuu Mo  yperyaupoBaHHUI0O KOHGUIMKTOB M CIOPOB
3asBUTEIIO B YCTAHOBJICHHBIE CPOKHU.

6.4. UneHol KOMHCCHMM 1O  YpPErYJIMpPOBAaHUIO  CHOPOB  MEXIy  Yy4acTHUKaMU
oOpasoBatenbHbIX oTHOIICHUH JJOY nMeroT npapo:

- 3anpalivBaTh JIOTOJHUTEIBHYIO JIOKYMEHTAlMI0, MaTepuaigbl JUid IPOBEACHUS
CaMOCTOSITEJILHOTO M3YYE€HHUS BOMIpoca OT aJMUHHUCTPALMU JIOIIKOJIBRHOTO 00pa3oBaTebHOTO
YUPEKICHUS;

- MIPUHUMATD PELIEHUE MO 3asIBJEHHOMY BOIPOCY OTKPBITHIM I'OJIOCOBAHHUEM;

- PEKOMEH/I0BATh IPUOCTAHABIMBATh WM OTMEHATh paHEE IMPUHATOE PEIIEHHUE Ha
OCHOBaHUU MPOBEJACHHOTO U3YUEHUS BOMPOCA MPHU COTNIACUU KOH(MIUKTYIONINX CTOPOH.

- PEKOMEH/IOBaTh WM3MEHEHHS B JIOKAJIBHBIX aKTaxX JOMIKOJLHOTO 00pa3oBaTebHOTO
YUPEXKACHHS C LEJIbI0 JeMOKpaTU3aluu oCHOB yrpasieHus JJOY uiam pacmmpenus npaB y4aCTHUKOB
00pa30BaTENILHOTO MPoIlecca;

- Ha MOJIy4eHUE HEOOXOIMMBIX KOHCYIbTAIIMHN PA3INYHBIX CHEIHATUCTOB U YUPEKACHUN
[0 BOIIPOCAaM, OTHOCAIIMMCS K KOMIIETEHLMM KOMHUCCHH II0 YPETYIMPOBAHUIO CIIOPOB MEXKIY
y4acTHUKaMU 00pa30BaTeNbHBIX OTHOIICHUH.

6.5. Unenst Komuccum mpu OCYIIECTBIEHHMH CBOMX NpaB M HCIOJTHEHUU OOsS3aHHOCTEH
JOJIKHBI JICMCTBOBATh B MHTEpEcax 00pa3oBaTeIbHONW OpraHU3allMi U YYACTHHUKOB 00pa3oBaTelbHBIX
OTHOIIEHHH, OCYIIECTBIISTH CBOM IIPaBa, UCTIOJIHATH 00s13aHHOCTH JOOPOCOBECTHO U Pa3yMHO.

6.6. Ilpencenarenb KOMHCCHM HMEET IPaBO OOpPAaTHTHCS 3a MOMOILNBIO K 3aBEIyIOLIEMY
JOLIKOJIBHBIM 00pa30BaTeIbHBIM YUPEXKACHUEM JUIsl pa3pelieHus 0c000 OCTPBIX KOH(IUKTOB.

6.7. Ilpencenarenb U 4ieHbl KOMUCCHH HE UMEIOT IIPaBa pasriamiaTh MOCTYHAIONIYI0 K HUM
uHpopmanuto. Komuccus HeceT nepcoHaaIbHyI0 OTBETCTBEHHOCTD 32 IPUHATHE PELICHUH.

6.8. Unennt Komuccuum HecyT OTBETCTBEHHOCTb Iepe]] JOLIKOJIbHOH 00pa3oBaTebHON
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opranm3anueil 3a yobITku, npuunHeHHble JJOY uX BUHOBHBIMU AcicTBHsIME (O€31eHCTBUEM), €CITU
WHBIC OCHOBAHHUS U Pa3Mep OTBETCTBEHHOCTH HE YCTAHOBJICHBI ()eIepaTbHBIMU 3aKOHAMH.

7. Jesonpoussoacreo Komuccenu

7.1.  Joxymenrauus Komuccuu mno yperymupoBanuto cnopoB B JIOVY Beimensierca B
OTJENIbHOE JAETOMPOU3BOJICTBO JOUIKOJIBHOTO 00pa30BaTEIBHOTO YUPEKACHHUS.

7.2.  3acemanue u pemenue Komuccnu opopMIISIFOTCS IPOTOKOJIOM.

7.3.  OOpamenus (KanoObl, 3asBICHHS, TNPEAIOKEHUS) YYACTHUKOB OO0pa30BaTEIBHBIX
OTHOIIEHHUH, a TaKKe JOKYMEHTBI, CIOCOOCTBYIOIIME PACCMOTPEHUIO CIOPOB, MPOTOKOJIbI,
COCTaBJIEHHBbIE B X0/i€ 3acenanuii Komuccuu, XpaHsaTcst HE MEHee 4eM 3 roja.

7.4. KypHan peructpauuu 3asBICHUHA JOJDKEH OBITh NPOHYMEPOBaH, IPOIIHYpPOBaH U
XPaHUTHCS B HOMEHKJIAType JIeN JOIKOJIbHOTO 00pa30BaTENbHOTO YUPEKACHHUS.

8. 3akiounTeIbHbIE M0JI0KEHUS

8.1. Hacrosmee IlonmokeHHne O KOMHCCHHM TII0 YPETYJIHPOBAHHUIO CIIOPOB  SIBIISIETCS
JIOKaIbHBIM HOpMaTuBHBIM akToM JIOVY, mpunumaetcs Ha OOmeM coOpaHuu paOOTHUKOB JETCKOTO
caza, coryacyercs ¢ PoauTensckuM KOMHUTETOM U yTBEpKJIaeTcsl (BBOIUTCS B AEWCTBHE) MPUKA30M
3aBEYIOIIETO0 JIOIMKOJIbHBIM 00pa30BaTEeNIbHBIM YUPEXKICHUEM.

8.2.  Bce m3MeHEeHHS W JIOTIOJHEHUS, BHOCHMBIC B HacTosmee [lonoxenue, opopmisrorcs B
MMUCbMEHHOU (popMe B COOTBETCTBUH JCHCTBYIOIINM 3aKOHOIATENHCTBOM Poccuiickoit denepanuu.

8.3.  Ecmu B pe3ynbraTe H3MEHEHHsI 3aKOHO1aTeNIbcTBa Poccuiickoii Deepanuu oT/ieIbHBIE
MyHKTHI HacTosero [looxeHnns BCTymaroT B MPOTUBOPEYNE C HUMU, OTH MTYHKTHI YTPAYUBAIOT CHITY
JI0 MOMEHTa BHECEHHUSI COOTBETCTBYIOLIUX U3MEHEHUH U (1in) nonoiaHeHuit B [lonoxenue.

8.4. TlonoxeHne NMPUHUMAETCS HA HEOIpPEACNICHHBIH CpOoK. VM3MEHEHHMs] W JOMOJTHEHHS K
[TosoxkeHno MpUHUMAIOTCS B IOPSAKE, MPEYCMOTPEHHOM I1.8. 1. HacTosmero [lonoxeHus.

8.5. Tlocne mpunstus [lonoxxenus (MM M3MEHEHHUH M JOTIOJHEHHUH OTIEIBHBIX MTyHKTOB U
pa3zesioB) B HOBOM peqaKIluy IpeablIylias peJakius aBTOMAaTUYECKU YTPauyuBaeT CHUITY.



	1. Общие положения
	1.1. Настоящее Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений в ДОУ разработано в соответствии со ст.45 Федерального закона №273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями на 16 ап...
	1.2. Данное Положение о комиссии по урегулированию споров в ДОУ устанавливает порядок создания, организации работы, принятия решений Комиссии по урегулированию споров (далее - Комиссия), определяет ее компетенцию и деятельность в детском саду, права и...
	1.3. Комиссия создается в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений ДОУ по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локал...
	1.4. Участниками образовательных отношений в ДОУ являются: родители (законные представители) воспитанников, воспитанники, педагогические работники и их представители, администрация дошкольного образовательного учреждения.
	1.5. Комиссия по урегулированию споров в своей деятельности в ДОУ руководствуется настоящим Положением, Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012г, Конвенцией о правах ребенка...
	1.6. Комиссия является первичным органом по рассмотрению конфликтных ситуаций в дошкольном образовательном учреждении.
	1.7. В своей деятельности Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений должна обеспечивать соблюдение прав личности.
	1.8. Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на безвозмездной основе.
	2. Порядок избрания и состав Комиссии
	2.1. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений в ДОУ состоит из равного числа родителей (законных представителей) воспитанников (3 чел.) и работников дошкольного образовательного учреждения (3 чел.)
	2.2. Избранными в состав комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений от работников детского сада считаются кандидатуры, получившие большинство голосов на Общем собрании работников дошкольного образовательного учрежден...
	2.3. Избранными в состав комиссии по урегулированию споров от родителей (законных представителей) воспитанников ДОУ считаются кандидаты, получившие большинство голосов на общем родительском собрании.
	2.4. Утверждение членов комиссии и назначение ее председателя оформляются приказом по дошкольному образовательному учреждению. Комиссия из своего состава избирает председателя, заместителя и секретаря.
	2.5. Руководство Комиссией осуществляет председатель Комиссии. Секретарь Комиссии ведет протоколы заседаний Комиссии по урегулированию споров, которые хранится в дошкольном образовательном учреждении три года.
	2.6. Председатель комиссии и секретарь выбираются из числа членов комиссии большинством голосов путем открытого голосования в рамках проведения первого заседания комиссии.
	2.7. Срок полномочий комиссии по урегулированию споров составляет 1 год.
	2.8. Досрочное прекращение полномочий члена комиссии осуществляется:
	 на основании личного заявления члена комиссии об исключении его из состава комиссии;
	 по требованию не менее 2/3 членов комиссии, выраженному в письменной форме;
	 в случае отчисления (выбытия) из детского сада воспитанника, родителем (законным представителем) которого является член комиссии;
	 в случае увольнения работника – члена комиссии.
	2.9. В случае досрочного прекращения полномочий члена Комиссии в ее состав избирается новый представитель от соответствующей категории участников образовательных отношений.
	2.10. Первое заседание Комиссии проводится в течение трех рабочих дней с момента утверждения состава комиссии по урегулированию споров в дошкольном образовательном учреждении.
	3. Компетенция Комиссии
	3.1. В компетенцию Комиссии входит рассмотрение следующих вопросов:
	 возникновение разногласий по реализации права на образование между участниками образовательных отношений;
	 возникновение конфликта интересов между педагогическими работниками ДОУ и иными участниками образовательных отношений;
	 применения локальных нормативных актов дошкольного образовательного учреждения в части, противоречащей реализации права на образование;
	 рассмотрение жалобы педагогического работника детского сада о применении к нему дисциплинарного взыскания;
	 рассмотрение обращения педагогических работников ДОУ о наличии или об отсутствии конфликта интересов;
	 нарушения педагогическими работниками норм профессиональной этики педагогического работника, установленных Положением о профессиональной этике работников ДОУ.
	4. Деятельность комиссии
	4.1. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений собирается в случае возникновения конфликтной ситуации в ДОУ, если стороны самостоятельно не урегулировали разногласия.
	4.2. Решение о проведении заседания комиссии принимается ее председателем на основании обращения (жалобы, заявления, предложения) участника образовательных отношений не позднее 7 календарных дней с момента поступления такого обращения.
	4.3. Заявитель может обратиться в Комиссию в десятидневный срок со дня возникновения конфликтной ситуации и нарушения его прав.
	4.4. Обращение подается в письменной форме. В обращении указывается:
	 фамилия, имя, отчество лица, подавшего обращение;
	 почтовый адрес, по которому должно быть направлено решение Комиссии;
	 конкретные факты и события, нарушившие права участников образовательных отношений;
	 время и место их совершения;
	 личная подпись и дата.
	4.5. К обращению могут быть приложены документы или иные материалы подтверждающие указанные нарушения. Анонимные обращения Комиссией не рассматриваются.
	4.6. Обращение регистрируется секретарем Комиссии в журнале регистрации поступивших обращений.
	4.7. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений ДОУ в соответствии с полученным заявлением, заслушав мнения обеих сторон, принимает решение об урегулировании конфликтной ситуации.
	4.8. Конфликтная ситуация рассматривается в присутствии заявителя и ответчика. Комиссия имеет право вызывать на заседания свидетелей конфликта, приглашать специалистов (педагога-психолога), если они не являются членами комиссии.
	4.9. Работа Комиссии в дошкольном образовательном учреждении оформляется протоколами, которые подписываются председателем комиссии и секретарем.
	4.10. Лицо, направившее в Комиссию обращение, вправе присутствовать при рассмотрении этого обращения на заседании комиссии. Лица, чьи действия обжалуются в обращении, также вправе присутствовать на заседании Комиссии и давать пояснения.
	4.11.  Для объективного и всестороннего рассмотрения обращений Комиссия вправе приглашать на заседания и заслушивать иных участников образовательных отношений. Неявка данных лиц на заседание комиссии по урегулированию споров в ДОУ либо немотивированны...
	4.12. Комиссия отказывает в удовлетворении жалобы на нарушение прав заявителя, если посчитает жалобу необоснованной, не выявит факты указанных нарушений, не установит причинно-следственную связь между поведением лица, действия которого обжалуются, и н...
	5. Порядок принятия решений Комиссии
	5.1. Комиссия по урегулированию споров в ДОУ принимает решения не позднее тридцати календарных дней с момента поступления обращения.
	5.2. Решение комиссии принимается большинством голосов и фиксируется в протоколе заседания комиссии.
	5.3. Заседание Комиссии по урегулированию споров считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 3/4 членов Комиссии.
	5.4. Комиссия принимает решение простым большинством голосов, членов, присутствующих на заседании Комиссии.
	5.5. При решении вопросов каждый член Комиссии имеет один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Комиссии.
	5.6. При установлении фактов нарушения прав участников образовательных отношений, комиссия принимает решение, направленное на восстановление нарушенных прав. На лиц, допустивших нарушение прав воспитанников, родителей (законных представителей) детей, ...
	5.7. Если нарушения прав участников образовательных отношений возникли вследствие принятия решения детским садом, в том числе вследствие издания локального нормативного акта, комиссия принимает решение об отмене данного решения дошкольного образовател...
	5.8. Комиссия отказывает в удовлетворении жалобы на нарушение прав заявителя, если посчитает жалобу необоснованной, не выявит факты указанного нарушения, не установит причинно-следственную связь между поведением лица, действия которого обжалуются и на...
	5.9. Протокол заседания Комиссии составляется не позднее одного рабочего дня после проведения заседания и подписывается всеми присутствующими членами Комиссии. В протоколе указывается информация о месте, времени заседания Комиссии, лицах присутствующи...
	5.10. Протокол составляется в 2-х экземплярах, один из которых в течение двух рабочих дней передается Заявителю, другой - остается в Комиссии. По письменному заявлению участников образовательных отношений, принимавших участие в рассмотрении спора, выд...
	5.11. Решение по рассматриваемому вопросу до заявителя доводит председатель Комиссии по урегулированию споров в ДОУ или его заместитель в устной или письменной форме. Заявитель расписывается в журнале регистрации в получении решения по его заявлению. ...
	5.12. Решение Комиссии оформляются протоколом.
	5.13. По требованию заявителя решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть выдано ему в письменном виде.
	5.14. Решение Комиссии является обязательным для всех участников образовательных отношений дошкольного образовательного учреждения и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
	5.15. Решение Комиссии может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
	5.16. Комиссия не имеет права разглашать поступающую информацию. Комиссия несет ответственность за разглашение информации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
	6. Права и обязанности членов комиссии
	6.1. Комиссия вправе приглашать на заседания и заслушивать участников образовательных отношений, имеющих отношение к фактам и событиям, указанным в обращении, а также запрашивать необходимые документы и материалы для объективного и всестороннего рассм...
	6.2. Комиссия обязана рассматривать обращение и принимать решение в сроки, установленные настоящим Положением о Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений в ДОУ, в соответствии с действующим законодательством Российс...
	6.3. Члены Комиссии обязаны:
	 лично присутствовать на заседании Комиссии, отсутствие на заседании Комиссии допускается только по уважительной причине в соответствии с законодательством Российской Федерации;
	 принимать активное участие в рассмотрении поданного обращения в письменной форме;
	 принимать к рассмотрению заявления любого участника образовательного процесса при несогласии с решением или действием администрации, воспитателя, родителя (законного представителя) воспитанников;
	 давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с пожеланием заявителя;
	 принимать решение в установленные сроки, если не оговорены дополнительные сроки рассмотрения обращения;
	 подписывать протоколы заседаний Комиссии;
	 строго соблюдать данное Положение о комиссии по урегулированию споров в дошкольном образовательном учреждении;
	 направлять решение Комиссии по урегулированию конфликтов и споров Заявителю в установленные сроки.
	6.4. Члены комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений ДОУ имеют право:
	 запрашивать дополнительную документацию, материалы для проведения самостоятельного изучения вопроса от администрации дошкольного образовательного учреждения;
	 принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием;
	 рекомендовать приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения вопроса при согласии конфликтующих сторон.
	 рекомендовать изменения в локальных актах дошкольного образовательного учреждения с целью демократизации основ управления ДОУ или расширения прав участников образовательного процесса;
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