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Уважаемый Ильдар Гилазетдиrlов ич !

В состав Группы охранных организаций <Зас,гава> входят охранные
организации, работающие на рынке охраlIных услуг с 2014 года. Мы являемся
законопослушными и добросовестлIыми налогоплательщиками.

Мы готовы трудоустроить подходящих наulим критериям ваших
выпускников и студентов разбираIощихся и способных произвести монтаж,
настройку, обслуживание, обеспечить бесперебойнуrо работу электронных
приборов, электротехнических устройств, технических средств охраны,
компьютерной техники, телекоммуникационных сетей и систем связлt, работа в

режиме многозадачности с пятид1lевным и восьмичасовыпr граtРикошr работы.
Мы предлагаем достойнуrо (регулярно ),величиваIощуIося) заработнуIо

плату, возможность карьерного роста, социаJlьные гарантии, установленЕые
закоЕом для всех работников и дополнительные социальные гарантии для
работников нашей организации, а это:
- компенсации проезда от дома к месту работы для иногородних;
- коь{пенсации проезда от дома к месту проведения о,гдыха во время отпуска,
- дополнительный оплачиваемый отпуск (дополнительно 4 дня к ocI{oBHoMy
оплачиваемому отпуску) и дополI.Iительныс 2 дня к опJlачиваемому отпуску на
дороry к месту проведения о,lдыха;
- компенсация за прохождение медициrtского осмотра, возможность за счет
организации пройти медицинское обследование и лечение;
- компенсация ипотечных платежей;
- дополнительное премирование отличившихся рабоl,ников;
- дополнительное лремирование за выслугу лет;
- страхование жизни и здоровья всех сотрулников от несчастлIых случаев не только
вовремя исполнения трудовых обязанностей, но и во время отдыха;
- льготные условия для сотрудников и члеFIов их семьи в санаториях (наших
п артнеров);
- материмьная помощь в случаях рождениrl ребенка, тях<елой болезни или смерти
близкого родственника в том числе и caмol,o сотрулника;
- регулярно для всех желающих работников нашей организации проводим занятия
по повышению уровня квалификации;
- мы никогда не забываем поздравить каждого нашего сотрудника с днем рождения
открыткой и подарком, ех(егодно обеспечиваем наших работников детскими
новогодними подарками от организации;
- для наших работников имеется собствеIII]ый спортивIrый зал, оборуловангtый
современными тренажерами, душевой и сауной.



на рабочих местах созданы комфортные условия для работы, отдыха и
приема пищи (естЬ все необходимое - комфОртная мебель, бытовые приборы и
оборудование для приема и приготовления гIищи).

В свете последних событий по проведению Специа.гIьной военной операции
на территории Украины и объявленrlой Президентом России частичrrой
мобилизации граждан на военную службу, мы оформляем бронь (отсрочку от
призыва по мобилизации) на каждого нашего работника, подлежащего rlризыву в
течении всего срока действия трудового договора.

В связи с чем просим Вас на общих основаниrlх оказать содействие в
r,рулоустройстве Ваших выпускников, с,tудентов заочной формы обучения,
завершивших обучение по программам среднего профессrлонального образования,
а также специалистов повышаIощих cBolo квалификацию в Ваrцем учебнопл
заведении, путем доведения информации о имеющихся вакансиях, в том числе
вакансиrIх в нашей организации.

С уважеllием,
Руководитель кадровой службы ГоО <З:rстав:t> l'.Н. Низапlов
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